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हम जिन मूल्यों को जीते हैं

हर दिन, Givaudan स्वाद और सेहत, और सुगंध और सौंदर्य के माध्यम से दुनिया भर 
में लाखों लोगों के जीवन को प्रभावित करता है।

अपने ग्राहकों के साथ मिलकर, हम अपने साझा उद्देश्य को 
साकार करते हैं: ‘प्रकृति के प्रति प्रेम के साथ अधिक खुशहाल   
और स्वस्थ जीवन के लिए सृजन करना।’ हमारा उद्देश्य हमारी 
उस संस्कृति में निहित है, जो प्रेरित करती है, चुनौतियों को 
स्वीकार करती है और पूरे दिल और आत्मा से कार्य करती है। ये 
मूल्य इस बात को आकार देते हैं कि हम कैसे सोचते हैं, सृजन 
करते हैं और सहयोग करते हैं। 

हम अपने सभी संबंधों में नैतिक आचरण के प्रति पूरी तरह से 
प्रतिबद्ध हैं – चाहे वे ग्राहक हों, आपूर्तिकर्ता हों, शेयरधारक 
हों, कर्मचारी हों, प्रतिस्पर्धी हों, सरकारी एजेंसियाँ हों या वे 
समुदाय हों, जहाँ हम कार्य करते हैं और काम करते हैं। 
खुलापन, पारदर्शिता और ईमानदारी इस बात की 
आधारशिला हैं कि हम सतत विकास को कैसे आगे बढ़ाते हैं।

हमारी नैतिक प्रतिबद्धता Givaudan आचार संहिता के 
सिद्धांतों में व्यक्त की गई है। इन सिद्धांतों का प्रतिदिन पालन 
करके, हम Givaudan की अच्छी प्रतिष्ठा की रक्षा करते हैं 
और उसे और आगे बढ़ाते हैं, यह प्रतिष्ठा हमने अपने 
साझेदारों के साथ मिलकर एक लंबे और समृद्ध इतिहास में 
अर्जित की है।

Fanny Iglesias
मुख्य कानूनी एवं अनुपालन अधिकारी 
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हमारे सिद्धांत

Givaudan के आचरण सिद्धांत, Givaudan समूह के सभी कर्मचारियों पर लागू होते  
हैं। इन सिद्धांतों के लिए नैतिक प्रतिबद्धता हमारी कंपनी की संस्कृति का आधार है। हम   
अपने व्यावसायिक व्यवहार और लेनदेन में इन सिद्धातों का हर समय अनुपालन करते हैं। 
जो कर्मचारी इन सिद्धांतों का उल्लंघन करते हैं या इनका पालन नहीं करते हैं, उन पर 
अनुशासनात्क कार्रवाई की जा सकती है तथा इसमें निष्कासन तक शामिल है।  
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कानूनी और नैतिक व्यावसायिक व्यवहार 
कानून और Givaudan की नीतियों का अनुपालन

Givaudan एक जिम्मेदार कॉर्पोरेट नागरिक है।  सभी कर्मचारी 
इसमें महत्त्वपूर्ण भूमिका निभाते हैं।

यह महत्त्वपूर्ण है कि जिन देशों में हम परिचालन करते हैं, उन देशों 
के सभी लागू कानूनों का हम अनुपालन करें।   हम इन सिद्धांतों में 
प्रतिबिंबित  होने वाले उच्च नैतिक मानकों के साथ-साथ हम पर, 
हमारे कामकाज या कार्यों पर लागू होने वाली अन्य Givaudan 
नीतियों का पालन करते हैं- भले ही ऐसी नीतियां जिस देश में हम 
काम करते है, वहाँ के कानून की न्यूनतम आवश्यकता से अधिक 
कठोर हों।

रिश्वत और भ्रष्टाचार

रिश्वत और भ्रष्टाचार के लिए हम शून्य असहिष्णुता रखते हैं और 
हम सुविधा शुल्क का भुगतान नहीं करते हैं।

हम व्यवसाय या अन्य सेवाओं को अनुचित तरीके से पाने, उन्हें 
बनाए रखने अथवा उन्हें संचालित करने के लिए तृतीय-पक्ष के  
माध्यम से किसी सरकारी, राजनीतिक दल या सरकार द्वारा 
नियंत्रित निकाय को और न ही निजी क्षेत्र के निकाय में काम करने 
वाले व्यक्ति को प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से, कोई गैरकानूनी 
भुगतान, रिश्वत या किसी अन्य लाभ की पेशकश नहीं करते हैं, 
जैसे कि Givaudan के वैश्विक रिश्वत-रोधी, उपहार, मनोरंजन 
और आतिथ्य नीतियों में अधिक स्पष्ट किया गया है।
> नीति को डाउनलोड करेंं

उपहार और मनोरंजन

हमारा मानना है कि गुणवत्ता, सेवा, कीमत और अनुकूलता के  
आधार पर व्यवसाय के लिए प्रयास करके उसे प्राप्त किया जाना  
चाहिए, न ही किसी अनुचित कारण के आधार पर।

हम अपने व्यवसाय के संबंध में Givaudan की वैश्विक रिश्वत-
रोधी, उपहार, मनोरंजन और आतिथ्य नीति में निर्दिष्ट सीमा के 
अनुसार कम कीमत के गैर-मौद्रिक उपहार देने और स्वीकार 
करने, यथोचित मनोरंजन या आतिथ्य देने को छोड़कर तृतीय 
पक्षों से उपहार,मनोरंजन और आतिथ्य की याचना नहीं करते हैं 
या उसे स्वीकार
> नीति को डाउनलोड करें

प्रसतसपध्ध्च क्धनून

हम निष्पक्ष, प्रतिस्पर्धी और स्वस्थ, मुक्त बाज़ार व्यवस्था में 
विश्वास करते हैं जिसमें हम आक्रामक तरीके से लेकिन 
निष्पक्ष रूप से स्पर्धा कर सकते हैं।

हम लागू होने वाले सभी स्पर्धारोधी, प्रतिस्पर्धा और 
व्यावसायिक व्यवहार के कानूनों के अनुसार बाज़ार में अपने  
सभी प्रयास करते हैं।  

यदि प्रतिस्पर्धा कानून के अनुपालन के बारे में कोई प्रश्न या  
संदेह हो या यदि हमें व्यापार शो अथवा इसी तरह के ईवेंट में 
प्रतिस्पर्धियों से बातचीत करना हो तो हम प्रतिस्पर्धी कानून के 
बारे में स्मारिका का ध्यान रखते हैं और सलाह एवं मार्गदर्शन 
के लिए समूह के विधि विभाग संपर्क करते हैं।  
> नीति को डाउनलोड करें

आंतरिक लेनदेन

हम पूंजी बाज़ार की कार्य-पद्धति के आधार पर “सफल होने 
के लिए निष्पक्ष एवं समान अवसर” में विश्वास रखते हैं, 
जिसमें वित्त बाज़ार की पारदर्शिता के साथ-साथ निवेशकों का 
निष्पक्ष और समान व्यवहार भी शामिल है। 

हम किसी गैर-सार्वजनिक सूचना का कोई अनुचित फायदा 
नहीं उठाते हैं जिसका प्रभाव Givaudan के शेयर की 
कीमत पर हो सकता है। हम किसी भी Givaudan प्रतिभूति 
का लेनदेन करने या दूसरों को ऐसे लेनदेन करने के लिए 
प्रोत्साहित नहीं करते हैं। 

हम Givaudan की आंतरिक लेनदेन नीतियों का सख्ती से 
पालन करते हैं। 
> नीति को डाउनलोड करेंं

हितों का टकराव

हमें ऐसी स्थिति से बचना चाहिए जिससे हमारे व्यक्तिगत 
हितों में या Givaudan के हितों के साथ टकराव हो सकता  
हो।

हम वास्तव में Givaudan को समर्पित किए जाने वाले 
समय या ध्यान को प्रभावित करने वाले बाहरी हितों के साथ-
साथ तृतीय-पक्ष के साथ किसी ऐसे हित या रिश्ते से बचते हैं 
जिसके कारण व्यावसायिक निर्णय या फैसले अनुचित रूप से  
प्रभावित होते हैं या जिसके कारण हमें या हमारे परिवार को 
व्यक्तिगत रूप से लाभ होता है। 

अगर हमें लगता है कि संभावित रूप से हित टकराव हो 
सकता है और जिसे टाला नहीं जा सकता है तो संभावित हित 
टकराव को समाप्त करने के लिए हमें अपने प्रबंधक को इस 
संबंध में बता देना चाहिए। यदि हमें हित-टकराव को टालने के 
लिए और भी मार्गदर्शन की जरूरत हो तो हमें Givaudan 
के हित-टकराव संबंधी नीतियों पर भी विचार करना चाहिए।
> नीति को डाउनलोड करें

नैतिक आचरण

Givaudan, हर समय व्यावसायिक आचरण के सबसे उच्च 
नैतिक मानकों का अनुपालन करने के लिए प्रतिबद्ध है। 

प्रतिदिन, हम अपनी सभी व्यावसायिक गतिविधियों में बाहरी 
कानूनों और विनियमों के साथ-साथ अपनी नीतियों, कार्य-
पद्धतियों तथा प्रक्रियाओं का पालन करते हैं।  हम ऐसी 
संस्कृति उपलब्ध कराते हैं कि जहां हम स्वतंत्रतापूर्वक चर्चा 
कर सकें और नैतिक और कानूनी मुद्दे को रिपोर्ट कर सकें।  
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उत्तरि्ध्यी कॉपपोरेट न्धगररकत्ध 
म्धनव्धसधक्धर

हम िह्धां  भी व्यवि्ध्य करते हैं, वह्धां म्धनव्धसधक्धर क्ध 
प्धलन करने और कम्चच्धरर्यों, ठेके ि्धरों  एवां आगांतुकों को 
िुरसक्षत  और सवसथ क्ध्य्च-िश्धएां  उपलबध कर्धने के सलए 
प्रसतबद हैं। 

हम अपनी मौिूिगी व्धले िमुि्ध्यों  पर िक्धर्धतमक  प्रभ्धव ड्धलने 
क्ध भरिक प्र्य्धि करते हैं। 

प्य्ध्चवरण परररक्षण

हम ्यह  ि्धनते  हैं दक भ्धवी पीदि्यों के सलए प्य्ध्चवरण और 
पकृथवी की िैव-ससवसवधत्ध के िांरक्षण  में ्योगि्धन  िेन्ध   
एक महतवपूण्च ि्धस्यतव  है।

हम उि्ध्च और पि्धथयों क्ध कु शलत्धपूव्चक उप्योग करने, 
प्य्ध्चवरण पर सवपरीत प्रभ्धव और अपसशष् सनम्ध्चण को 
न्यूनतम करने तथ्ध अवसशष् पि्धथ्च क्ध िुरसक्षत  एवां 
उत्तरि्ध्यी सनपट्धन करने पर सवच्धर करते हुए Givaudan की 
गसतसवसध्यों को इि तरीके िे  पूर्ध करने क्ध भरिक प्र्य्धि करते 
हैं िो  िुरसक्षत  और ि्धफ  प्य्ध्चवरण को िांरसक्षत  एवां 
प्रोति्धसहत करती हैं।  

Givaudan की प्य्ध्चवरण, सव्धसथ्य और िुरक्ष्ध  नीसत सिन 
िेशों  में हम पररच्धलन करते हैं, वह्धां हम्धरे व्यवि्ध्य पर ल्धगू 
होने व्धले प्य्ध्चवरणी्य क्धनूनों और सवसन्यमों क्ध प्धलन करने 
के सलए हम्धरी प्रसतबदत्ध पर िोर  िेती  है। 
> नीसत ड्धउनलोड करे

सवसवधत्ध और सनषपक्ष व्यवह्धर

हम सवसवधत्ध को बि्धव्ध िेते  हैं और हम एक ऐि्ध 
क्ध्य्च-पररवेश बन्धए रखने के सलए प्रसतबद है सििमें 
कम्चच्धरर्यों के बीच व्यसक्तगत मत-सभन्नत्ध क्ध िमम्धन  
दक्य्ध ि्धत्ध  है। 

हम िह्धँ  पररच्धलन करते हैं, वह्धां के सवसभन्न िमुि्ध्यों  
को िश्ध्चने  व्धले प्रसतसनसध क्ध्य्चबल को प्रोति्धसहत 
करते है और उनक्ध िमथ्चन  करते हैं।

हम नसल, आ्यु, ज़लांग, र्धष्टी्यत्ध, धम्च अथव्ध क्ध्य्च-
सनषप्धिन के सलए अप्र्धिांसगक अन्य श्रेणी पर ध्य्धन दिए 
सबन्ध सनषप्धदित दकए ि्धने  व्धले क्ध्य्च के सलए 
आवश्यक ्योग्यत्ध  और क्षमत्ध के आध्धर पर ही 
कम्चच्धरर्यों की भतशी करते हैं, उनहें सन्युक्त करते हैं और 
पिोन्नसत प्रि्धन करते हैं।  
हम एक ऐि्ध क्ध्य्च-पररवेश उपलबध कर्धने और उिमें 
्योगि्धन  िेने  के सलए प्रसतबद है िो  कम्चच्धरर्यों में आपि 
में िमम्धन  की भ्धवन्ध पर आध्धररत हो तथ्ध िो  नसल, 
आ्यु, ज़लांग, र्धष्टी्यत्ध अथव्ध धम्च आध्धररत उतपीड़न िे  
मुक्त हो।

सनषपक्ष सन्योिन म्धनक और िुरसक्षत  क्ध्य्च-पररवेश

Givaudan के िभी  कम्चच्धरर्यों के सलए ऐिे क्ध्य्च- 
पररवेश को प्रोति्धसहत करते हुए हम सनषपक्ष सन्योिन 
म्धनक मे सवश्व्धि करते हैं त्धदक ्यह  िुसनसचित  दक्य्ध 
ि्ध  िके  दक हम अपन्ध व्यवि्ध्य िुरसक्षत  और सवसथ 
व्धत्धवरण में कर रहे हैं तथ्ध हम िभी  Givaudan के 
मूल्यों एवां िांसककृ  सत को िी  िकें  । 

हम िुरसक्षत,सवसथ  और िमम्धनिनक  क्ध्य्चशील पररवेश 
प्रि्धन करने में ्योगि्धन  िेते  हैं िो  दकिी भी प्रक्धर के 
असप्र्य ्य्ध  अम्धनवी्य व्यवह्धर तथ्ध अिुरसक्षत िश्धओं  
िे  मुक्त हो। 

हम अपन्ध क्धम िुरसक्षत  तरीके िे  करने तथ्ध िभी  
सव्धसथ्य और िुरक्ष्ध-कक्ध्य्चक्मों, नीसत्यों, प्रदक््य्धओं  
तथ्ध क्धनूनों क्ध प्धलन करने के सलए सिममेि्धर हैं। 
हम प्रत्येक कम्चच्धरी द््धर्ध  सवतांरित्धपूव्चक अपन्ध 
रोिग्धर चुनने और एिोसिएशन की सवतांरित्ध तथ्ध 
ि्धमूसहक  िौिेब्धिी  करने के असधक्धर क्ध िमम्धन  करते 
हैं। 

हम उसचत प्धररश्रसमक िेते  हैं, अपने कम्चच्धरर्यों िे  
अत्य्धसधक क्धम के घांटों की म्धांग नहीं करते हैं तथ्ध 
प्धररश्रसमक और घांटों के िांबांध  में ल्धगू होने व्धले िभी  
क्धनूनों क्ध प्धलन करते हैं।

ब्धल श्रम

हम ब्धल-शोषण तथ्ध बल्धत् श्रम नहीं करव्धते हैं ्य्ध  इिके 
दकिी भी सवरूप को बि्ध्चशत नहीं करते हैं। 

हम बच्चों द््धर्ध  अपनी असनव्ध्य्च सशक्ष्ध और 15 वष्च 
की आ्यु पूरी दकए ि्धने  िे  पहले दकिी भी ससथसत में 
उनहें सन्योिन उपलबध नहीं कर्धते हैं।

हम शोषण करने व्धले ्य्ध  ब्धल ्य्ध  बल्धत् श्रम करव्धने 
व्धल आपूरत्चकत्ध्चओं के ि्धथ  िहभ्धसगत्ध  नहीं करते 
हैं।  
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Givaudan की पररिांपसत्त क्ध िांरक्षण  
Givaudan के सवरुद धोख्धधड़ी

हम िमझते  हैं, कम्चच्धरी होने के न्धते, हमें Givaudan की 
पररिांपसत्त एकम्धरि क्धम करने के उद्ेश्य  के सलए िुपुि्च  की  
गई है।

हम Givaudan की िांपसत्त  क्ध िांरक्षण  करते हैं और दकिी 
भी अनसधककृ त उद्ेश्य  के सलए हम उनक्ध उप्योग नहीं  
करते हैं। ्यह  तथ्य धन, मशीनरी, आईटी उपकरण िैिी  भौसतक 
िांपसत्त  के ि्धथ-िि्धथ  फ़ॉमू्चल्ध, सवच्धरों, डेट्ध और 
िूचन्ध  िैिी  अमूत्च िांपसत्त  पर भी ल्धगू होत्ध है।
> नीसत को ड्धउनलोड करे

मुक्त िांच्धर

हमें अपनी िह्योग्धतमक  िांसककृ  सत पर गव्च है और हम 
मुक्त और प्धरिशशी िांच्धर  में सवश्व्धि करते हैं और उिे 
आमांसरित करते हैं।

हम गोपनी्य ि्धनक्धरी  और व्य्धप्धररक रहस्यों को िुरसक्षत  
रखते िम्य  एक िूिरे  के ि्धथ  ईम्धनि्धरीपूण्च और मुक्त 
िांच्धर  करने क्ध भरिक प्र्य्धि करते हैं।
हम कां पनी िे  िांबांसधत  महतवपूण्च ि्धनक्धरी  को ब्धहरी 
सहतध्धरकों को िम्य-ििम्य  पर और ्यथ्धिांभव  व्य्धपक रूप 
िे  और एकि्धथ प्रि्धररत करते हैं।  इिे ससवि के िूचीबद  सन्यमों 
तथ्ध अन्य ल्धगू म्धनकों के अनुप्धलन में हर िम्य  दक्य्ध ि्धत्ध  
है।

गोपनी्य ि्धनक्धरी,  व्य्धप्धररक रहस्यों और बौसदक 
िांपि्ध  क्ध िांरक्षण

Givaudan क्ध व्यवि्ध्य, ि्धनक्धरी  तथ्ध हम्धरे द््धर्ध  
सनरम्चत बौसदक िांपि्ध  पर सनभ्चर है। ्यह  कां पनी की 
िबिे  मूल्यव्धन िांपसत्त्यों  में िे  एक है।  

हम ्यह  ि्धनते  हैं दक ऐिी ि्धनक्धरी  तथ्ध बौसदक 
िांपि्ध  को िुरसक्षत  और गोपनी्य रखन्ध हम िभी  क्ध 
कत्चव्य है।

हम गोपनी्य ि्धनक्धरी  अथव्ध व्य्धप्धररक रहस्यों क्ध 
आकससमक प्रकटीकरण ्य्ध  ि्धनबूझकर  िुरुप्योग  को 
रोकने के प्रसत िचेत  रहते हैं और हम िुसनसचित  करते हैं 
दक िभी  ि्धनक्धरी  िांग्हण  उपकरणों की सवश्विनी्यत्ध 
को हर िम्य  बन्धए रख्ध ग्य्ध है।

हम Givaudan के ि्धथ  सन्योिन के िौर्धन  दकिी  
तकृती्य-पक्ष िे  प्र्धप्त गोपनी्य ि्धनक्धरी  ्य्ध  व्य्धप्धररक 
रहस्यों क्ध प्रकटीकरण तब तक नहीं करते हैं, िब  तक दक 
ऐि्ध करन्ध ल्धगू क्धनून के तहत आवश्यक न हो ्य्ध  ऐि्ध 
करने के सलए Givaudan क्ध अनुमोिन न समल्ध हो। 

हम इि तथ्य को व्यवह्धर में ल्धते हैं और िमझते  हैं दक 
तकृती्य पक्षों िे  गोपनी्य ि्धनक्धरी  के वल तभी प्रकट की  
ि्धएगी  िब  वे Givaudan के ि्धथ  ्यथोसचत  
गोपनी्यत्ध िमझौते  पर हसत्धक्षर करें। 

हम Givaudan के भीतर गोपनी्य ि्धनक्धरी  ्य्ध  
व्य्धप्धररक रहस्यों क्ध प्रकटीकरण के वल उनहीं 
िहकरम्च्यों  के ि्धथ  करते हैं सिनको उन रहस्यों को ि्धनने  
की वैध व्य्धवि्धस्यक आवश्यकत्ध हो। 

हम Givaudan की बौसदक िांपि्ध  और हम्धरे व्य्धप्धररक 
भ्धगीि्धरों द््धर्ध  हमे गोपनी्यत्ध के ि्धथ  िौपी  हुई 
बौसदक िांपि्ध  क्ध िांरक्षण  करते हैं।

अनुिांध्धन, सवक्धि में आचरण 
अनुप्र्योग और िकृिन

हम अनुिांध्धन, सवक्धि, अनुप्र्योग और िकृिन  में 
नवपररवत्चन के सलए िह्ध्यक  मुक्त व्धत्धवरण उपलबध 
कर्धने में सवश्व्धि रखते हैं। ्यह  व्धत्धवरण दकिी भी 
अनैसतक व्यवह्धर ्य्ध  अन्य िुव्य्चवह्धर  िे  मुक्त होग्ध।
हम अपनी िभी  अनुिांध्धन गसतसवसध्यों में वैज््धसनक  
प्रम्धसणकत्ध अपन्धते हैं और अपने सनषकष्च प्रकट करते 
िम्य  ईम्धनि्धर रहते हैं। 

ल्धगू क्धनून ्य्ध  उद्ोग  के दिश्ध-सनिदेशों के अनुि्धर  
सनसषद पि्धथयों क्ध हम अपने उतप्धि में उप्योग नहीं करते 
हैं। 
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हम सिद्धांतों के अनुि्धर कै ि्ध  आचरण करते हैं  
हम िभी  अपने सिद्धांतों के अनुप्धलन के सलए उत्तरि्ध्यी हैं 

्ये  सिद्धांत हम सिन पररससथसत्यों में सव्यां को प्धएांगे, उि हर 
पररससथसत क्ध पूव्ध्चनुम्धन नहीं लग्ध िकते।  ्यदि  कोई 
व्यसक्त दकिी पररससथसत में दकि तरह क्ध व्यवह्धर उसचत 
है, के प्रसत िुसनसचित  नहीं है तो हमें अपने सथ्धनी्य 
अनुप्धलन असधक्धरी, कॉपपोरेट अनुप्धलन असधक्धरी ्य्ध  
सवसध सवभ्धग के ििस्य  िे  म्धग्चिश्चन लेन्ध च्धसहए।  

Givaudan में असनव्ध्य्च नीसत्य्धां तथ्ध वैसश्वक सतर पर 
ल्धगू होने व्धली प्रदक््य्धएां  हैं, तथ्ध कु ्  पररससथसत्यों में  
सथ्धनी्य नीसत्य्धां और प्रदक््य्धएां  भी ल्धगू होती हैं।  ्ये  
नीसत्य्धां हम्धरे इांट््धनेट  ि्धइट  पर िेखी  ि्ध  िकती  हैं। हर 
कम्चच्धरी के सलए आवश्यक है दक वह इन नीसत्यों और 
प्रदक््य्धओं  क्ध प्धलन करे।  

उललांघन की ररपोट्च करन्ध

अगर दकिी कम्चच्धरी को दकिी ऐिे व्यवह्धर क्ध पत्ध चलत्ध 
है ्य्ध  उिे िांिेह ह होत्ध है दक ्यह  इन सिद्धांतो क्ध 
उललांघन है तो हम इि म्धमले को अपने सथ्धनी्य अनुप्धलन 
असधक्धरी, कॉपपोरेट अनुप्धलन असधक्धरी ्य्ध  सवसध 
सवभ्धग के ि्धमने  उठ्ध िकते  हैं।  नेकनी्यती िे,  इन 
सिद्धांतों के गैर-अनुप्धलन के दकिी व्धसतसवक ्य्ध   
िांदिगध  म्धमले की ररपोट्च करने व्धले व्यसक्त के सवरुद 
प्रसतक्धर को हम बि्ध्चशत नहीं करेंगे।

अगर कोई कम्चच्धरी हम्धरे अनुप्धलन असधक्धरी ्य्ध  
सवसध सवभ्धग के ि्धथ  ब्धत करने िे  सहचदकच्धत्ध है 
तो उनहें दकिी भी म्धमले को उठ्धने के सलए Givaudan 
अनुप्धलन हेलपल्धइन क्ध उप्योग करने के सलए 
प्रोति्धसहत दक्य्ध ि्धत्ध  है। अनुप्धलन हेलपल्धइन 
गोपनी्य है और कां पनी की िभी  भ्धष्धओं मे उपलबध है।

उच्च नैसतक म्धनकों क्ध प्धलन करने व्धले 
व्य्धवि्धस्यक भ्धगीि्धरों के ि्धथ  हम व्यवि्ध्य करने क्ध 
भरिक प्र्य्धि करते हैं।

हम अपेक्ष्ध करते हैं दक हम्धरे िभी  व्यवि्धस्यक भ्धगीि्धर 
हम्धरी तरह ही उच्च नैसतक म्धनकों और प्रसतबदत्धओं क्ध 
प्धलन करें। हम ऐिे व्य्धवि्धस्यक भ्धगीि्धर ढूांढते हैं िो  
हम्धरे नैसतक म्धनकों को ि्धझ्ध  करें तथ्ध इि लक््य  को 
प्धने में हमने कई प्रदक््य्धएां  श्धसमल की हैं। इनमे सवक्े   
त्ध प्रबांधन और लेख्ध-परीक्षण क्ध्य्चक्म श्धसमल है। 

संपर्क करें 
Givaudan Group
Legal & Compliance Department 

Roberto Garavagno 
Group Counsel & Integrity Officer
T +41 22 780 9202 

Givaudan SA

Chemin de la Parfumerie 5
1214 Vernier
Switzerland

सामान्य जानकारी:
T + 41 22 780 9111
F + 41 22 780 9150
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